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http://www.security.it/

OBJET : Constitution sur Votre territoire d 0 | n sdé $utveillance/Slreté

Travis Group srl, en la personne duDocteur Luciano Sordi, représentant Iégal et
pr ®si dent du Conseil dédadministration de | 6e
Mur acci o del | GPANVA/G.Ie t0T34343B068, titulaire des licences de Police
suivantes: licence Prot. n.17/Area B/P. A. délivrée par lePréfetde Rome le 23/2/2004 avec
intégrations successives respectivement n.70197/Area 1 Ter/O.S.P. du 10/09/2009 et
n.238694/Area 1 Ter OSP, dul7/12/2010 et n.16651/Area |, délivrées auDocteur Maria
Riva (Vice Président duConse i |Admdn@tration) par le Préfetde Viterbe le 12 /5/2006 en
virtus desquelles la TRAVIS GROUP a été autorisée a exercer sur les territoires des Provinces
de Rome, Rieti, Latina, Frosinone, Milan, Varese ¢ Pavie, les activités: de vigilance et de
gardiennage de propri ® ®s mobili res et i mmob
de sureté dans les Aéroports, les Ports, les stations Ferroviaires; ainsi que les services de
téléalarmetélésurveillance,escorte et transport de valeurs avec desgardesassermentés, au
sens d¥4 dutTAL.P.S (Texte Unique des Lois de la Sécurité Publique), selon les
normes del & U nHuropgenne.

1 est de | 6int®r °t du souscrdiodveannttr ece i 8@
Votre pays, avec les modalités et dans les limites prévues par la Discipline des normes en
vigueur sur votre territoire.

Cdbest pour <cette raison quodil fait recours
créerune société analoge ayant desgualités similaires a celle qui sera décritesi-dessouset
qui puisse exercer des activittsemblables a celles qui somhises en actionactuellement sur la

r®gi on territoriale qudest | a Communaut® Euro
Dans cebut, il estimportantde s oul i gner | es potentialit®s

de Vigilance, sommairement exposéepar la suite, qui, ainsi que la description de

| dorgani sation de | dent r e mordbusimesdellasosEétés on ¢ o mp |

Cdest avesan dd giattude la glus sincere que je vous invite a la lecture de la
pr ®sentation de | dentreprise, qui en soi est

Salutations distinguées

Travis Group srl

Le Représentant Légal
Présidant du CDA
Sordi Luciano

PROFIL DE LA SOCIETE
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TRAVIS GROUP , Société a responsabilité limitée, est un institut de vigilance autorisé par la
Pr®f ecture de Rome, a u -lioeoce aur sertsdel #t.1IA@cTestd s p ®
Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza*(Texte Unique des Loissur la Sécurité Publiquep

exercer une activité de vigilance avec des Gardes prives assermentés armeées. Ceci sur les
territoires des provinces deRome, Viterbe, Latina, Frosinone, Rieti, Milan, Pavie et

Varese dotée de certifications qui attestent une gestion d drganisation conforme aux

systemes de qualités en rapport aux normes EuropéennddNI EN ISO 9001:2008 et UNI
10891:2000 La Société possede également u@ertifica tion del Ente Nazionale Aviazione

Civile (ENAC) ( Cor ps Nat i on &ivile)doat lal séciété desSécurivéraux Sens du

Décret Ministériel n.85 de 1999 pour le déroulement des services de sureté dans les aéroports
prévus par le Programme National de Sureté.

La société détientenoutreurCer t i f i cat do6i nscrrei pdonotn Id@anrst .| 6ef
de la Navigation, pour op®rer 7 | 8i nt Qualifitceproude d dmarti s/
sureté desobjectifs sensibles (dont les Ambassades, les musées, les gares, les métros, les
hopitaux, les dépbts de carburants, etbgectifs similaires). De plus/|'entreprise est dotée de

NOSC avec un personnel opérant en possession d®S(nulla osta sicurezza)(clairance de la

sécurite) pour des services de vigilances aupr s dbo
et trangort de matériel considéré comme confidentiel.
Premi rement nous voudrions souligner l es po

Vigilance, brievement exposé dans la présentation de la société, qui, outre la descripten

| dor gani santcomplexe, thia uns description détaillée daorebusinesde la société et

des différentes structures logistiques de support.

Actuel |l ement | entr epr i sdrtusedestires de psliae sgpvamsp r e a
licences de préfe) : Prot. 17/Area B/P. A. ( Rome), et intégrations successive n.70197
(Frosinone, Latina, Rieti) n. 238694 Area 1 Ter/O.S.P. Kilan, Pavie, Varex)
n.16651/Area | (Viterbe), délivrées par les autorités compétentes pour la sécurité publique.

En virtus des titres ¢ t ® s , | entreprise est autori s®e
gardiennage de propriétés mobilieres et immobilieres, moyennant aussi des systemes de

t ® ®al ar me et cynoghteggstode etrahspartrdé tal@ursgardiennage de bies

en cassettes de sécurjt¢t services de suret® en a®roport,
Compartiments Maritimes, grace a degardesassermenté dépendantes, aux sendel 6 ar t . 1 3 -
du Texte Unique des Lois sur la Sécurité Publique (TULPS).

Les ressources opératives dont TRAVIS GROUP se prévaut sont essentiellement constituées

par desAgents Assermentés, personnel autorisé au service de surveillance armée, formé par

des opérateurs de la sécurité possédants la qualification de Gardes paréced Jurées, en
conformités aux prescriptions du R.D. 18 juin 1931 n. 773 (du T.U.L.P.STéxte Unique des

Lois sur laSécurité Publique) Titre | V). Ces op®rateurs son
ddun port ddar me en cour fIment epprouad pardla Pr&ectural & u n
compétente et armés de pistolets de type et calibre permis, soumis a la coordination et la
discipline des Autorités de la Sécurité Publique.

* SourcesNormatives :

- Décret Royal 18 Juin 1931 n.773, Titre IV, comme succgisement modifié et intégré
par | 6art.4 du D®cret Loi 8 avmlol; 2008 n. 5

- Reglementd 6 e x ® @awTexteoUmique des Lois sula SécuritéPublique approuvé par

Décret Royal 6 mai 1940 n.635, comme successivement modifié et intégré par Décret
du Président de la République 4 aout 2008153;
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- D®cret du Ministre de | 06l nt®rieur 1 D®cemb
Décret du Présilent de la République 4 aout 2008 n.153

Qudb-est gqgu 0 LAsser@ente d e

Un Garde Assermenté proprement dit Garde Particuler/Privé Assermenté(en Italien G.P.G.

Guardia Particolare Giurata) est un sujet qui possedes conditions subjectives utiles a la

d®l i vrance doéun Titre de Police, et est donc
Unique de Lois sur la Sécurité Publique, a protéger les biens, mobiliers et immobiliers, de
personnes et entreprises pes et/ou de personnes et entreprises et/ou organismes publjcs

sel on | & or do negardeassermenmntéad pewt pas garantir la sauvegarde physique

des personnes, dont la charge et la prérogative sont exclusivement réservées aux Forces de
Police Publiques (art. 1 du T.U.L.P.S.). LesGardes Asserment& sont des Agents dépendants

doél nstituts de Vi g ide &Hardee PartRuliéresr @usée est sujet tai unr e
renouvellement tous les deux ans sous réserve wérification de la part des Autorités
prédisposées a la persistance des réquisitions psyphgsico-attitudinales, ainsi que Iégales. La

Garde Particuliére Jurée est juridiguement encadrée commeesponsable du Service Publie,

bien que quelques sentences de la cour de Cassation aargsimis en évidence la qualité @

«Agent de Police Judiciaire» et d «Officier ministériel»; mais seulement lorsd 3 occasi on
déterminées et bien spécifiques, celle est appelée a porter secours et a collaborer avec
ddautres Agents ou officiels de |l a S®curit® P

Quels sont les devoirs des Garde AssePmentés

Les pouvoirs des GardeAssermenté serapportent a une edonnance et a la discipline de

1931. Récemment, une énorme réforme dans le domaine de la Vigilance privée a été mise en
ifuvre (D.P.R. 153/ 2008 et D. M. n.269 de 201C
scenario actuel par lesquelles les Gardes Jurées/ent opérer de nos jours.

Les G.P.G. peuvent émettre des proces verbaux en relation aux services auxquelles elles sont
destinées mais ceuxc i font foi d e v a npreuvéd @u conmagey ietm@n | U S C
] us gxuacsamspour fraudes» comme i advient pour les agents de Police Judiciaire.

Le «<port ¢ ddant e GardesAssermentés sont presque toujours datéest pour

la «défense personnelle avec une taxe dgouvernement réduite donc donne le droit au port

ddar me, a v e c impoeéss péarianoi (bnad pewd pas porter son arme dans les stades,

les sieges électoraux, les assemblées publiques, les réunions politiques, les aérogtorés) .

En revanche, & port de fusil est rarementdélivré par les Préfectures de Policg u i nden
consentent la prestance seulement durant le servicede transports de valeurs Le
renouvel |l ement »destbignRabet ¢oincitlé lzabitoelesnent avec leDecret de
nomination » a garde assermenté.

De ce fait, deux différentes autorisations dePolice » sont délivrées aux gardes assermentés

qui effectuent un service armé, méme si elles somtliées entre elles ¢ e c i parce gL
différentes positions ou les réglementations deSommissariats de Police ne prévoient
seulement des services noarmés, comme dans le cas des aéropoyts ou dans do:
circonstances, coboest | e client de I 6institut
LaLoi octroie |l es gardes assenquemente®cas detegitidme , d &
défense (ycompris des tiers) et en cas de nécessAR(52-54 du codepénal italien).
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Ces titressont délivrés par la Préfecture de Police aux gardes particuliers assermentés et aux
Instituts de vigilances auxquels ils dépendente contrble deleur fonction estensuite renvoyé
aux Commissariats compétents.

SECTEUR Do AC
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Sécurité  armée, sécurité anti-attaque, sécurité anti-terrorisme pour des objectifs dits
sensibles, vigilance aux patrimoines mobiliers et immobiliers, publiqgues et privés,

surveillancef i x e, surveillance 7 | 6ai de dounit®s <cy
des détecteurs de métaux, desdéteater s ° rayons X et des d®tecte
Services de sureté dans le domaine des aéroports, des ports, musées et réseaux ferroviaires,

vigilance doéobjectifs sensi bl es, bliquesget griv‘ésyc e s u

gardiennage protection ;

Protection, escorte et trangport de valeurs, Comptage des traitements de valeurs et rapports
de comptes, gestion des stocks etsurveillance des biens en caveau, surveillance de
documents et colis en coffres de sécuritéprotection, escorte et transport de matériels et de
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document s d®cl a,rCanserv&iencet sauvegatde Bd saigports magnétiques et
documentation dbdéentreprise

Surveillance spéciale faite par des patrouilles, assainissement etreconnaissance de

| environnement , rondes de zone, t ® ®sur veill
déapr s al ar me, vi d®o surveill anc@estionsar vi C ¢
centralisation de syst mes d 6 a | satelltes, sprojat-® | ® p h

fourniture -installation de systemes de seécurité technologiques, installation de systemes de
radio et de télé-contrdles, installation de TV a circuit fermé.

Division de services non-armés. Réception, concierge, accueil, gardiennage surveillance,
contr !l e dOoastandas, Frori Desle ldefp ®ask, Front Office, Control room.

Synthése desearvices dans les Provinces pour lesquelles nous sommes autorisés a exercer notre
activité :

Activité s Surveillance Surveillance Transport, escorte et traitement| Ronde | Réception, concierge
Armée Technologique des valeurs

ROME oui oui oui oui oui

VITERBE oui oui oui oui oui

FROSINONE oui oui oui oui oui

LATINA oui oui oui oui oui

RIETI oui oui oui oui oui
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MILAN oui oui oui oui oui

VARESE oui oui oui oui oui

PAVIE oui oui oui oui oui

SERVICES DE VIGILANCE

SURVEILLANCE / VIGILANCE FIXE / GARNISON ARMEE

TRAVIS GROUp
CORPO DI VIGILANZ 4

/ ; il 2, » “ i
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La surveillance fixe se déroule de maniere suivanteContréle physique, constant et sans
interruption, des biens mobiles de propri ®t G
déléguant, la finalitét®t ant de d®f endre | 6int®r°t surveill

La Garnison armée consiste @ontréler physiquement, constamment et sans interruption, des

| ocaux, ®di fi ces ou autres bi ens de propri ®:
mandataire avec pour dessein deérifier le déroulement correct des événements et/ou
situations, yc ompr i s | 6ex®cuti on ddactions pr ®ci ses
spéciales.

On distingue les services de surveillance afatitaque (effectués auprés des Instituts de Crédits
Banques, agences postales et objectifs similaires, a haut risque), illustréglesisous et les
services de vigilance fixe de différents typgsSi ge d 0 OEngeprse s Hdpital -
Centrale Electrique- dép6t de carburan® Chantier - Objectif sensible- entrepot - etc.)

GROUPE RADIO-MOBILE |
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Ldactivit® de R o n d e /céhaide r ao exéclitdr edés| parsopre ddnmés @&

| 6 av gma®e/,us pour | i nspection ponctuell e et
protégés ou autres intérétsa i n s i que |l a concr®tisation dba
Ldacti vi t ®upppregas par des instruments et des systémes électroniques veérifiés
constamment et reliés en permanence a un contrbleur de la comtrebm, lequel fournit
ponctuellement et immédiatement un compteendu, en rédigeantun rapport de service des
situatonsan or mal es et / bes unidéd opéragtiennetles de. patrouilles, exercent une
vigilance occasionnelle, par une inspection interne et/ou externe, diurne et/ou nocturne, avec

des fr®quences arythmiqgues et desl dmateirtviechd i
comportements, observés par des criminelspuissent leur faciliter la tacheet ainsi donc en
décourager, le plus possible, toute initiative. Les Agents observent en outre les devoirs et les
mansions pour lesquels ils ont été opportunémeinstruits et formés par le Responsable de
zone, dodapr s les indications fournies par |e
vigueur dans la Province en question. Ledquipesde patrouille accomplissent un service de
prévention de crime catre le patrimoine dans le but de garantir la sécurité de tout le domaine

de pertinence, elles se conforment aux dispositions opératives de prévention, pour lesquelles
elles ont été spécialement entrainées, aux prescriptions spécifiques mises en accore ent

| 6l nstitut et |l e responsabl e de z o rdéeposéepar n s i

| Adutorité de la Sécurité Publigue.Les Agents sont pourvus de | ¢
déroulement du service feuille de route, dispositions de servicepdes, gilet pareballe, torche
électrique, enveloppes, clés, commandes électroniques, codes secrets, radio émeéeepteur
portabl e, et t® ®phone cellulaire (directemen
pour une sécurité majeure, feli de service et feuille de route journalier.

La vigilance occasionnelle sb6accompl it par (
marques d i dent i fi caltdlomstquiut r elviee | a Centrale
coordonnésainsi par le Centre de @ntrole de la Société. Les gardes assermentés procedent

aux inspections de contrdle du site a surveiller éventuellement aupoingconnage des horloges

de contrble installéesou activent les systemes de contrdlélectroniques Datif). Ils analysent

les objectifs a surveiller, ainsi que ler zones adjacentesen vérifiant, particulierement, la

pr ®s e ragpareik dsdspects et de moyens, tels que, pelles mécaniques, roulottes,
fourgonnettes, camions, garés a proximité des liewkts, des outils usuels pour méte en

action des effractions, des cambriolages, et destinés commettre des ydls inspectent
eégalementlesbouches do ®g od@puratiohy lesr pBueElesude ld ville, etc. Les
anomalies éventuelles sont immédiatemersignalées auCentre de Contt | e ddapparte
ainsi que toute circonstance suspecte rencontrée dans et a proximité du site a surveiller. Ces
mémes particularités sont rédigées dans un rapport a la fin dervice, pour étre transmis
successivement au référant mandant.

Durant le senice, en cas de situation anormale, tel que traces de cambriolage, effraction,
incendi e, i nondati on, | op®r ateurfodae SOeimé r € 0
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public local, aux pompiers, au personnel sanitaire, en leur communiquant exhaustivendes
coordonnéesdu v ®hi cul e de | 6l nstitut.

PROCEDURES D& U

-k

N )

Sy | densembl e du t er r i Tawis grap sorgprdsentes, lesgatreudles! o g i
de zone, utilis®es pour l es interventions df¢
| dann®e.

Les véhicules de patrouille, actives depuis la Centrale Opératiwmnt en mesure deejoindre

ende brefsdélaisdendr oit d6éo% provient | a demande ddi

GROUPE ANTIFATTAQUE |

Le service sobOaccomplit aupr s des I nstituts
positions similaires 0% des val eur s sont S
Assermentés armés, formés et entrainés spécifiguement pour ce sefigiceen uniforme
ddordonnance, leqglet pareballapoue towte la durée du service. lls sont
®gal ement munis de radio portable et doéun bad

Le garde asserment® a | e but de surveiludeer af
intelligente, particuliére et attentive action de prévention.
Préliminairement, au début du service, le garde assermenté doit pratiquer uassainissemend

deslieuxenvi ronnants | e -&diré e inspestionr exhaustive et atteine ded e s t
toute la zone, ycompr i s p o poxles abboes) ¢scalkees, etc., afin de prévenir
do®ventuel s e mdultats ded deas.saiLei ssement pr ®l i mi na

transmis oral ement au Centr e dnalie Qade tircohstamce bi e
digne doé°tre r el ev®@ereffetlawssi e valew dd delaut dudour da

garde».

Abd part pour diverses dispositions d®rivante
service préalablement accordé (parexal 6i nt ®r i eur de | a filiale)
effectu® pour toute |l a dur®e du temps pr ®vu,
service antiattaque doit se positionner de maniere éviter toute embuscade par derriere de la

part de aiminel ; il estformellementinterdit en effet de effectuer | e servi
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voiture, sous des colonnades, dans un porche,
l ocal . Il est absol ument d®fndeaskwicede sO®| oi gne
En outre, le garde assermenté est catégoriquement obligé de négliger tout ce qui pourrait
constituer une distraction ou un pr®texte °
poste. Par exemple un éventuelaccidentde | a rout e, une bgadgeaelrtle,
circonstancepot enti el |l ement prodr omi gHne effet, del téllesx ®c u t
simulations sont souvent mises en scene par deseurs pour mettre en place un vole garde
assermenté expligue au Centrde Contrble toute les circonstances apparemment suspectes

et/ou anormales, per exemple, des personnes ayant un comportement ou faisant des
mouvements suspects, plaques de véhicules qui, durant une période déterminée de temps,
sdarr°tent " es puk anviiores wes entrées ges sites surveillés ou bien repassent
plusieurs fois devant le poste de surveillance, ou assument des trajectoires, des modalités de
conduite telles a susciter des suspects, et autre encore qui puisse étre considéré anorraal a |
perception ordinaire. Le garde peut fournir ces informations | op®r at eur de
opérative,q U i |l es communiquera sans d®I ai aux centr
Le garde assermenté doit en plus préter la maximum attention etigénce, aux moments de

| ouverture, |l a pause journali re et l a fern
assistant, |l e cas ®ch®ant, tout | e personnel

SERVI CES DE SECURI TE5|

Tl EL L

il

el

Travis Group srl, enl 8 ®t at , est d a n s, Hnieprigercertfiece ENAE etd e RO
Sp®ci al i s®e -~ | accompl i ssement des services
| 6 emplpoeir sber n el gualifi ® en aptiudede®rd 9ivam® daun |
(Ente Nazionale per | 8Aviazione Civil eapres@@ir gani
donné un examen devant une commission composée de membres de la fonction publique et de

membres constituants | dautorit® deul ba®ddépar t

spécialisé de formation effectué par des instructeurs certifiés.

Seulement aprés avoir délivré les certifications citééss gardes assermentésnt formellement

et officiellementreconnus commeagents de services de sécurité aéroportuaires et sorbrisés

a pratiquer cetteactivité dansle domained e | 6 a®r opor t

LOdorgani sati on setrapporaasta udxi spesvic®nsde s®curit
dumentaccomplisen réglementation auxnormatives duD.M. 85/99.

Aujourdodhui , TRAVI S GROUP fourni taérgperts «@r opr
Pastine» de Ciampinoet «Leonardo da Vinci» de Fiumicino, ou se situe son propre bureau
dirigé par le DirecteurTechnique Opératif, certifie par® ENAC, qui est en mes

la continuité, la supervision et la qualité des services de sécurité.

Les fonctions sont effectuées avec des procédures précises et détaillées, comme prévu par le
Programme national de Sécurité

Maintenant depuis plusiel r s ann®e s, Travis group est pr ®s
meilleure satisfaction des exigences et des besoins de la clientele, sur place se trouve le bureau
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de supervision commandé par le Directeur Technique Opératif, et par différents superviseu
certifiés. Pour assurer la plus ample supervision des fonctions, la société utilise une structure

ddorgani sation professionnell e, de supervi sel
services. Cela grace a un responsable de la planificatiogsdservices, des instructeurs certifiés
pour | a sur et ® pE® deovphiculegscandformeseaux ndridas mMmposées par les
autorit®s de | 6a®roport, et doéun service admi
supervision, uaipesiddqgeéunnhs ®ertifi ®s compos ®e
sont tous certifi®s par | OENAC et se rapporte
85/ 99, et observent |l es dispositions des auto
Au s e i nopalteTravisdGao@y s.r.l. assureentre autre, lesServices de Sécuritésuivants:

x Intervew passagegsu g ui chet ddédenregistrement

x Contrlle sortie dodembarquement

x Limitation du bagage a main

x Body search et hand search

x Tarmaesupervision autourlded A®r o mobi | e

x rattachemeiit a g a g e aded son pagpagere

x rattachementagage en trangitec son passager

x Etiquetag particulier de sureté sur les bagages a main embarquant ave¢ le passager

x Contrdle et escorte des bagages et marchandises

x Escorteabs bagages Rush

x Suret® des por t eé&ecteuddratatsursoutiegrsomtiehygonstXsuru n

les bagages et marchangises

x Assainissement des moyens de transport (cabine-pasisagaespilotageute

x Vérification desdocumaehts voyage ~ | dembarquement pour

x Contr!'!le des colis ;postaux avant | dembarq

x Surveillance fixe des structures dem | 0 a

stationnemerit | da®r oport .

UNI TES POUR L ERARTIHAERREGE BE CONTROLE AU PASSAGEI

Travis Group, en vertu des accords avec des sociétés partenaires, met a disposition des unités

mobiles et fixes, des agent s anet@urtransmettsu® sn arn
relation constante aveda Centrale Opérative et avec le responsable de zone de la société.
Ceux-c | sont appateit gacteoniqded portable et fixe, détecteur de matériel et

substance dangereuses p ®c i al ement for m®s et certifi ®s p
tellesquelecontr*l e db6éacc s des aire sensibles (ch
paquets, poste, a expédier et arrivant,aupres de

0 Acéroports, ports, gares ferroviaires, métropolitain, ambassades
Stades, musées, foires, concerts, événements sfgrpolitiques et culturels;
Expositions, congrésconférencesma ni f est ati ons, dedriager e dodex
Entreprises, industries, édifices publics, banques, hbpitaux, centrales nuclégires
Les agents assermentés de Travis Group qui effectueet services sont en possession
ddat t e ettatifications siélivrées par les organismes et les maisons productrices,
afin de pouvoir utiliser etcontrbler (test) la efficacité des appareils utilisés pour le bon
déroulement du service.

i
i
i
i
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Equipemenetaccessoirek Sécurité

U Détecteur de métalfixe et manuelpour | a d®tection dobéar me,
dangereux, a haute sensibilité déépistagepour les opérations aussi bienapéi qu 6~
grande vitesse de passage

U examinateur électromagnétique pour le contréle des conteneurs bouteilles de
ndi mporte quelle mati re, pour | 6identific

U Appareils «X-Ray» (rayons X) pour le contrble des marchandises, bagages,
expéditions, conteneuss, colis de moyennes et grandes dimensions, pour détecter des
armes, des marchandises, des substances et matériaux dangerdigxides non
identifiés, bombes, explosifs.

U0 D®t ect eur doexpl osi f.

TRANSPORT DE VALEURS
- \ S \‘—-.‘\\’A‘\'}' X N
| . %\\,}k' 2 E

Récemment, la Station de Commande Centrale Travis Group ayant déja un niveau de
protection maximale, a réalisé de nouvelles structures et encore plus modernes destinées
au stockage la vigilance etle transport de valeurs, en réalisant des espaces Caveatix
structures prédisposées pour unflux trés élevé de véhicules blindéslestinés au
Transport de Valeurs, des infrastructures conformes aux normes en vigueur en la

matiere.

LOexp®rience acquise et | a rapide pre@gr ess
profond renouvell ement des infrastructures
nouvelles sol ut i on s -gatde cpbun areoggstianucerspleted éta v a n
hautement qualifiée des services des sécurité, répondants aux exigences les plus
compl exes des Transports de Valeurs, qui oni
les société du secteur une des plaguipée

Une structure flexible a enfin ®t®cedal i s@

a élevé le profil de la qualité dla livraison des services aupres des clients.

Prélévement

Le prélévement des biens mobiliers, objets de valeur du client, consiste a leur transfert a
| 6ai de de moyens d;eutrakemdnnedd laosgriedlance deRkcgsulites s

valeurs pourun t emps d®t ermi n® -~ l i nt ®r i eur d
conditions de sécurité maximale.

Transport
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Le transfert de biens mobi | i eéhisules pariculiersir s 1
(fourgons et voitures blindées), est prévu en empboyt du personnel particulierement

formé et rigoureusement respectueux des procédures spécifiques. Reuransportde

bi ens, | i nstitut de vigilance Travis Gro
respectant scrupuleusement les normes en vigueen la matiére, émanées par le
Minist re de |16l nt®rieur et par |l es autor.i
Les équipements des véhicules poraleur et ks appareillagesde défense passive
install ®s ~ [ dint®rieur sont , technplogiguedus hui ,
le marché dans ce domaine

Uni t ® dodoéescorte

TRAVI S GROUP di spose de di ff ®rentes uni t
entrainées pour les services de

U Escorte de matériel classifié

U Escorte de biens et de valeurs

U Escorte de convoi en mavement

Qui sdoeffectuent par des Agents asserment ®s ¢
des radios aux différentes Centrales opératives. Ces véhicules sont également dotés plus amples
systemes de s®irité active et passive, ainsi que de dispositifs satellitaires qui consentent au
Centre de supervision de | 6l nstitut de contr
faire recevoir des signaux doalarme sur tout

ORIENTATION - EVOLUTION HISTORIQUE

Depui s une Vvi n JgRAVISNEGROUPGoHra mB eXsganismes et Entreprises
publiques et priv®s, une gamme compl te des
secteur cette expérience et ce sawmire finalisés a poursuivre des standards de qualités
optimaux dans les performances des activités, pour satisfaire au mieux les exigences et les

nécessités de la clientele. L dappr ®ci ati on et la fid®lit® ®)
compagnies adjudicatrice, témoignent, de maniére tangible, les efforts produits par la société

de |l a poursuite de ses propres objectifs, p C
gual i fi ®es de mani re propice, et ddautar e peé
| aygamte, au pas avec | 06®volution des exigenc
Ann®e apr s ann®e, | 6exp®rience murie ~ trave
Travis a été amené a realiser une augmentation proportionnelle et constadie son propre

chiffre doaffaire, sans Jjamais encourir de p

stagnation productive et financiere.

Dans le secteur de la sécurité Travis Group consent de satisfdae exigences parallelede
compétitivité dans ses colts et dans la garantie de niveaux adéquats dans la prestation des
services, a travers une organisation structurelle sociétaimd hoc pour les activités
professionnelles de bonnes conditions. Ceci avec une utilisation majeure et plus efficaceede
propres structures et la valorisation de ses propres ressources, afin de garantir une réponse

i d®al e, constante et gualifi®e aux multiples
dans | 6optiqgue de | a garantimellédsbune s®curit®
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TRAVI S GROUP, en conjuguant | a valeur profess

et la fermet® inh®rente de son propre style d
bases de ses | ignes g¢r adamahidreease pdopo8er delplusten pus Vv e
comme ®tant |l e mod | e absolu de | a transpare

sécurité privée.

Travis Group vante parmi ses propres mandataires, une liste conséquente de Société et de
Compagnies de navigabn aérienne, parmi les plus importantes du panorama national et
international, des compagnies aériennes occidentales aux compagnies duesigdlt de | 8 As i
aux compagnies aériennes russes, orientales et africairisssie, Argentine, Brésil,

Australie, A ngleterre, Irlande, Suéde, Hongrie, Singapour, Thailande, Chine, Corée,

Tunisie, Egypte, Emirats Arabes, Arabie Saoudite, Algérie, Albanie, Cathay, Erythrée,

Iran, Pakistan, L&; »Kuwalt Jordanie, Maroc, Syrie, Roumanle Yémen, Israél.

En virtus des rapports consolidés avec des entreprises internationales, TRAVIS GROUP utilise
un personnel qualifieé, formé et entrainé selon les principes les plus vigoureux aux normes,

ayant des doexcell entes gasté icdnnedsarce dese langese | at i
étrangéeresdont | danglais, |l e fran-ais, | 6espagnol,
LOinstitut attribue une priorit® absolue ~ |0

but, il adapte ses propres structures et sa propmganisation, a la transformation des normes

de discipline et a la technologie la plus moderne du secteur.

La société uniformise progressivement ses propres aspects, moyens, structures, aux urgences
exXxi g®es dans | 6op®r at i vitter@ign pasticuliceetatxrconditiorss e |, en
professionnalit® de ses propres employ®s, en
didactique et de formation de ceuxi, en se proposant ainsi sur le marché de la vigilance privée
dans une apantgarde.i on do

Ce sont ces caractéristigues-dessus qui ont permis, durant toutes ces années, aux Agents du

groupe Travis ddhonorer | 6entreprise 7 | aque
devoir et de responsabilité, a travers un geste de valabsolue et reconnu.
Ldaugmentati on constante et graduell e du chif

croissance logistiquedd 6 or gani sati on et techniques doop®tr
pertinente dans le secteur de la vigilance pég sur le territoire.

Depuis des ann®es, Travis op re avec d®votion
®vol utions strat®giques dbéentreprise, qui rep
de mutation social dans le temps. Pour laécurité du patrimoine mobilier et immobilier de la

collectivit® et pour | a s®curit® de | a soci ®t

actuel des systémes de sécurité privée les plus évolués, spécialement a la suite des récentes
réformesdes normes dans le domaine.

Si | on pense aux s-emwousme aux obpectifs semsiplesl telsnqueslesa n't |
aeroports, les ports, les musées, les ambassades, aux services se surveillance antivol, aux
surveillances vi d®adronpement et imraobil@®,cadarsurteifance des | 6

r ®si dences. Et si | don pense aussi " la nouve
®vol u®s, aux syst mes de c o n X-Rayh,ede pétecteurd e m
doexpl osi fss @®@beott gmagn®ti ques, de d®tecteu
guelques unsLa responsabilité et les implications sociales qui gravitent autour de ces activités,
«imposenté de fonder une culture dodentrepgtenméeur s
transparence, autre que sur la rationalité des systemes adoptes.

Travis Group repr®sente en c e-garde deaqld spheére éelar ® a |
sécurité nationale, ayant son Siege a Rome, mais vantant aussi des filiales opémtvdilan,

Pavie, Varese, Viterbe, dans les aéroports de Fiumicino et de Ciampino, a Frosinone, Latina et

Rieti.
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Au cours des ann®es, de nombreux certificats
propres Agents, tant a étre appelés a accompties services de vigilance et de représentation
lors de manifestations au niveau national. Nous pouvons citer le Bicentenaire du Drapeau

|l talien qui sdbest effectu® ° Rome au Palais d
du Président de la Réphlique et les plus hautes autorités religieuses, politiques et militaires.
Egalement le 156™ anni versaire de |1 d6Unit® doltalie qt
capitale.

Cbest |l a soci ® ® de s®curit® choi s eraesgeauvicesi un
ddescorte, de transport et de comptage de va
League de football tenue a Rome le 27 mai 2009.

Pour | 6®v®nement Travis Group a accompl i des

les vok charter espagnols et anglais programmés pour les supporters des équipes prétendantes

au célébre titre sportif et a gardé, dans les caveaux de ses propres espaces protégés, la Coppa
Campioni (Coupe des Champions) tant convoitée.

Der ni r e me nd g effectdéaunetanalyse mpprefondie de son propre statut et a trouvé

une certaine solidité. Elle a également individualisé les lignes évolutives pour un
développement graduel et harmonieux.de tels éléments ont consenti un approfondissement
majeur de la dé i ni ti on de son profil ddorgani sati ol
productifs et fertiles ° | daccueil har moni eux

GOUVERNANCE®S GESTION

Travis Group est une société a responsabilité limitée, avec siege social a Rome, Via Muraccio

del |l dArchett o 35A. (Parta \puo®3d431@D@ quilreprésente\entre autre son
propre code de s®curit® soci adntenu dans lesdonnégsu e |
ddidentification de |l a soci ® ® dans | a gazett
sous le n° 1026878 de Répertoire Economique Administrati 8 o r g a n eauqeeble | ®g i a
syst me ddadmi ni str at i entneprise test domfié esb neCanseill e de
dd Admi ni st r aptéside par I€ BDattéuy L.uciano Sordi (entre autre fondateur de la

Sociéte).

Le Conseil d6Admini stration g re | 6entrepri se
pour la réalisation desbut s et | 6ex®cution des objectifs
®qui pe déoempl oy ®s et de coll aborateur s, reprt
| 6 ent r e paastcapable Geedirigeeles respectives fonctions en compétence, de planifier

et g®rer | es propres <charges, de mani re tel

| dentreprise dans son complexe pour un futur
programmer les plans conséquents de gestipde superviser et assurer le bdanctionnement

et | 6efficacit® de | a gestion de | dorganisat.
de garantir | dal i gnement et | har moni sati on
| entrepri se. Dans TRAVI S <%iRQ biéh diktiactes ahtreelkes, s e s
des bureaux attribu®s °~ des professionnels et

QUALITES PROFESSIONNELLES
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En pl us des |l i cences pr ®f ectoral es, l 6i nsti
certifications suivantes

Autorisationset Titres

T AUTORI SATI ON DE LOAUTORIREENACAEROPORTU
Sécuritéaéroportuaire

Licence et att est adnireprise de 8éawitt i tduRdl el vao ®mampepra r | C
I'exécution des services de sécuritét de lutte contre le terrorismea l'aéroport aux sens du
D.M.85/99.

LOENAMNte Nazionale per | 6Aviazione Civile (Or
aprés avoir examinéles dispositions duD.M.85/99 et 12T du 23 février 2000 gxigences
techniqueset professionnelles des entreprisesle sécuritd, délivré la licence relative pour opérer

dans les aéroports de Rome, et précisément, dans les aéroports de CiampitB« Le

Pastine» et de Fiumicino «eonardo Da Vinci é . Ladite |icence remise
un élément indéfectible pour pouvoirexécutdr e s ser vi ces ded d ®ltjuwe ¢ tt i®f ¢
| a®r oport.

1 AUTORISATIONEDEL 0 AU T GERPORTUAIRE

1. Licence pour le déroulement des services de sécurité dans la zgutuaire de
Civitavecchia. Le Ministéredes Infrastructures et des TransportsCapitainerie de Port
du D®partement Maritime de Civitavecehi a,
art 68 du Code de la Navigation,pour | 6accompl i s s ®ouetéhhdansd e s
la zone portuairede Civitavecchia.

2. le 23 avril 2004,le Ministére deslInfrastructures et des Transports CapitainerieudPort

de Rome, protocole 49/ 04, autorise |l a soci
gardiennage et de vigilance dans la zone du Départemeviaritime de Rome, licence
n°53/02.

T AUTORI SATI ON A8 LOUTI LI SATI ON DE FREQUE
PAR LE MINISTERE DES COMUNICATIONS
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